
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE LA GESTIÓN REALIZADA 
DURANTE EL EJERCICIO ECONÓMICO 2022 A LA CIUDADANÍA.   

El Cuerpo de Bomberos de Azogues con 73 años de servicio a la colectividad, 

pertenece a la III Zona Bomberil del Ecuador y está encargada de la Jefatura 
Provincial de los Cuerpos de Bomberos del Cañar.   

La entidad bomberil se encuentra en la obligación  de dar una pronta respuesta a 
las necesidades de los ciudadanos mediante un rápido, profesional y humanitario 
servicio, además de dar cumplimiento con la prevención, combate y extinción de 
incendios, servicios de emergencias médicas Pre-Hospitalarias, rescate de 

personas y animales, educación a la ciudadanía para la autoprotección, atención de 
desastres y calamidades públicas, técnicas, sociales, naturales; utilizando todos los 
recursos con los que cuenta la institución para proporcionar el mejor servicio a la 
comunidad.  

La misión de la institución bomberil es salvar vidas y proteger los bienes a través de 
un servicio profesional, eficaz y eficiente, fomentando una cultura de prevención en 
la comunidad, como lo establece el Código Orgánico de Entidades de Seguridad 
Ciudadana y Orden Público, COESCOP, Art. 274.- Naturaleza.- Los Cuerpos de 
Bomberos son entidades de derecho público adscritas a los Gobiernos Autónomos 
Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el servicio de 
prevención, protección, socorro y extinción de incendios, así como de apoyo en otros 
eventos adversos de origen natural o antrópico. Asimismo, se realizan 

operaciones de salvamento para resguardar la seguridad de los ciudadanos en sus 
respectivas jurisdicciones territoriales, tal como lo define el artículo 3 de la 
Constitución de la República del Ecuador.  

Durante el período 2022 en breve síntesis se ha efectuado lo siguiente:     

Plan Operativo Anual   

La entidad bomberil ha cumplido con el 70% del Plan Operativo Anual del 2022, 
ejecutándose el mismo en base a su planificación estratégica por áreas. Se ha 

realizado un trabajo coordinado con cada uno de los departamentos, alcanzando de 
esta manera la ejecución de la mayoría de los objetivos institucionales. El monto del 
Plan Operativo Anual fue de $ 1.497.898,48 

Labor de Prevención:   

A través del Reglamento de Prevención, Mitigación y Protección Contra Incendios y 
la Ley de Defensa Contra Incendios, el Cuerpo de Bomberos de Azogues exige el 
estricto cumplimiento de los lineamientos establecidos, aplicando adicionalmente el 
criterio técnico profesional del personal en base a la Constitución Política del Estado, 



Normas INEN, Norma Ecuatoriana de la Construcción, Código Eléctrico Ecuatoriano 
y demás normas y códigos conexos vigentes en nuestro país.   

Una de las metas institucionales anuales, es aumentar el porcentaje de 

concientización pública a través de actividades preventivas educando a la 
comunidad a través del personal que labora en el departamento de prevención en 
las siguientes áreas: 

Se ha efectuado un trabajo de capacitación en las instituciones públicas y privadas, 
dependencias municipales, locales comerciales del cantón Azogues con un total de 
2000 charlas o capacitaciones aproximadamente a nivel del cantón Azogues.  

Las acciones relacionadas con inspecciones para la aprobación y entrega de 
permisos de funcionamiento, así como la vigilancia para el cumplimiento de las 
recomendaciones que se han puesto en consideración de los propietarios de los 
establecimientos comerciales, han sido coordinadas por el Departamento de 
Prevención.  

LABOR DE INSPECCION  CANTIDAD  

Inspecciones realizadas a locales comerciales (se incluyen 
notificaciones por segunda y tercera vez)  4099 
Permisos de funcionamiento entregados a locales comerciales  3124 

Inspecciones realizadas a vehículos que transportan gasolina, 
GLP. Oxígeno, etc.  21 
Permisos de transporte de combustible entregados  19 

Planos revisados y aprobados  12 

Capacitaciones dictadas (en todo local inspeccionado público y 
privado)  2000 

Estadísticas de emergencias:  

Durante el 2022 se registran los siguientes datos sobre emergencias atendidas por 
personal y unidades del Cuerpo de Bomberos de Azogues, las mismas que han sido 
despachadas en su gran mayoría con el SIS 911 ECU:  

TIPO DE EMERGENCIA   CANTIDAD  

AREAS DE CAPACITACION A LA COMUNIDAD  

Prevención y control de incendios y 
Fugas de gas  Uso y manejo adecuado de GLP  
Derrames de combustible  Primeros auxilios  

Instrucción formal  Simulacros  

Planes de evacuación  Formación de brigadas  
Planes de emergencia y contingencia   



Emergencias médicas  742 

Accidentes de tránsito  362 
Incendios forestales  333 

Incendios estructurales  24 

Fugas de gas  48 
Emergencias naturales  30 

Varias relacionadas con incendios vehiculares (8), conatos (14), 
quema controlada (4), estructuras colapsadas (1)  27 
TOTAL ANUAL  1566 

Capacitación al personal de la entidad:   

En el trascurso del año 2022 el Cuerpo de Bomberos de Azogues, contó con 46 
bomberos remunerados, 10 bomberos voluntarios y 1 servidor contratado en las 
áreas tanto administrativa y operativa.   

Una de los objetivos primordiales de la institución es la capacitación del personal 

bomberil, por lo que se ha capacitado en diferentes áreas coordinadamente con la 
Escuela de Bomberos y Administración de Talento Humano, siendo prioritaria la 
tarea de orientar, actualizar, profesionalizar y perfeccionar las técnicas y tácticas del 
personal de bomberos. 

Actualmente se encuentran vigentes varios convenios suscritos con institutos 
superiores del austro, con el objeto de que obtengan su título de tercer nivel en áreas 

relacionadas a la misión bomberil, siendo beneficiarios hasta el momento 10 
Bomberos egresados en la Tecnología de Gestión de Riegos y Operaciones de 
Emergencia; y, además de encontrarse cursando varios bomberos en primer ciclo 
de la antes mencionada carrera.   

Se ha llevado a cabo eventos de capacitación para bomberos, tales como: 

EVENTO ACADEMICO   BOMBEROS PARTICIPANTES   

Presupuestos prorrogados, reformas y ejecución  4 
Ejecución de concursos de méritos y oposición 4 

Soporte Vital de Trauma 
Prehospitalario (PHTLS)  6 
Formador de formadores 21 

Riesgos ergonómicos, psicosociales y VIH 34 

May Day  11 
Gestión de Incendios Forestales  3 

Prevención del consumo de alcohol y drogas  29 

Manejo y cuidado del paciente 17 



Procesos de Contratación    

Los procesos llevados a cabo por el Cuerpo de Bomberos están regulados por las 
normas, fases y procedimientos de contratación pública para dotar a la entidad 

bomberil de una herramienta de trabajo que permita acciones conjuntas con las 
diferentes áreas institucionales. Sobre los procesos de contratación pública, 
destacamos que la transparencia no sólo es un mandato legal, forma parte de la 
filosofía de la entidad bomberil.  

La institución adquirió a través de los diferentes procesos uniformes de diario 
completos, camionetas 4X4 para incendios forestales. Así también el Cuerpo de 

Bomberos está obligado en semestralmente realizar exámenes ocupacionales a 
todo el personal que labora en la entidad, a fin de velar por la salud integral de 
nuestro personal, contando además con un seguro de vida y de accidentes, así como 
también de seguros generales y para vehículos.     

Los procesos realizados fueron: 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y 
SERVICIOS  

Tipo de contratación  

Estado actual  

Adjudicados  Finalizado  
Número 
Total  Valor Total  

Número 
Total  Valor Total  

Ínfima cuantía  309 116963.77 309 116963.77 
Subasta inversa 
electrónica  3 183040.00 3 183040.00 

Producción Nacional  2 893103.80 2 893103.80 
Licitación de seguros 2 33853.60 2 33853.60 
Consultoría  1 2000.00 1 2000.00 

Catálogo Electrónico  29 7503.56 29 7503.56 
Menor Cuantía B y S  - - - - 

Arriendo 1 660.00 1 660.00 

Presupuesto:   

Finalmente, cabe señalar que el presupuesto original para el 2022 
de $2,526.847.01, el mismo que se ha ejecutado en un 79% estos resultados han 
permitido cumplir con los requerimientos institucionales establecidos en el Plan 
Operativo Anual, al final del período se contó con un saldo de $808,980.70 
permitiéndonos cumplir con el gasto corriente previsto.       

Los ingresos recaudados de acuerdo al presupuesto anual, están conformados de 
la siguiente manera:  



 

Ejecución ingresos período enero a diciembre 2022 
DENOMINACION  INGRESOS  

PERMISOS LICENCIAS Y PATENTES  
158,102.72 

APROBACION DE PLANOS E INPECCION DE 
CONSTRUCCIONES  

2,128.15 

CONTRIBUCION ADICIONAL A LOS CUERPOS DE BOMBEROS 
POR EL SERVICIO ELÉCTRICO  979,840.69 

CONTRIBUCION ADICIONAL A LOS PREDIOS URBANOS Y 
RURALES  195,466.91 

CUENTAS POR COBRAR  
446,024.1 

Los egresos ejecutados del presupuesto anual son los siguientes:  

DENOMINACION  GASTOS  
GASTOS EN PERSONAL  789,352.28 

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO  100,065.48 
OTROS GASTOS (SEGUROS )  39,910.19 

TRANFERENCIAS CORRIENTES  - 
GASTOS DE INVERSION  - 
OBRAS PUBLICAS  - 

GASTOS DE CAPITAL  923,962.32 
 

 


